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Groep 7

Best

uwniverseel thema:

Maeht

Gewneralisaties:

Macht is de moggelijlheid o te betnvioeden.
Macht kan worden gebrutikt of misbruikt,

Macht is altijd in enige vorm aanwezig,

Macht heeft vele vormen (chemisch, elektriseh, politiek, mechaniseh...).

@)
@)
@)
@)

Jeganfdonolerw

Copyright 2025 - www
J2



enkstof

eoruL

EIGEN GEBRUIK

Alle materialen zijn alleen
voor eigen gebruik.

GEEN AFGELEIDE WERKEN

De materialen mogen alleen in
ongewijzigde vorm worden gebruikt.

porwaaroen

NIET COMMERCIEEL

De materialen mogen worden ingezet in
eigen lespraktijk, ook bij eigen trainingen,
maar altijd onder noamsvermelding en
bestanden mogen niet aan deelnemers
worden gegeven of verkocht.

NIET COMMERCIEEL <
oo

[}

= (LA

TOEGANKELIJKHEID

Het is niet toegestaan (delen van)
de materialen online te zetten.
Dit houdt ook in:

- de projecten of materialen niet verwerken in

Yurls, wikiwijs of andere lessencreatie websites
- de materialen niet delen achter een wachtwoord
- de materialen niet uploaden naar een fileshare
website (ook niet als dit niet openbaar is)
- de materialen niet opnemen in een intranet of
ander content management systeem.

“Door aanschaf en gebruik van dit materiaal ga je akkoord met deze gebruiksvoorwaarden.

Alle materialen zijn beschermd door auteursrecht en mogen uitsluitend volgens deze

voorwaarden worden gebruikt.”
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week 1, Themaa (ntroductie Hoe beslissen w’uj wat we doen?

Introductie Activiteit

Het Machtsspel
L Wie heeft de macht? Hoe worden beslissingen genomen? En voelt dat eerlijle? n it spel
ontder je verschillende bestuwrsvormen!

wat heb je nodig?

o Bakjel met 10 briefjes: hievop staan verschillende beslissingen die in de klas gemaniet
moeten worden.

o Bakje2 wmet 10 briefjes: hievop staan verschillende bestuursvormen.

Hoe werkt het spel?
De Leraar trekt een briefje wit bakje 1 en Leest de beslissing voor die gemanlet moet worden
(bijvoorbeeld: "welke muziek wmogen we Luisteren tijdens het werken?").

De Leraar geeft een Leerling de beurt,

De leerling trekt een briefje wit bakje 2, Dit bepaalt de bestuwrsvorm waarmee de beslissing
wordt genomen.

De Leerling Leest ole bestuursvorm havdop voor en zorgt evvoor dat de julste personen betroklen
worolen:

o Alleen (bjv. een dictator beslist zelf)

o Eenklein groepje (bijv. cen oligarchie beslist samen)

o Deheleklas (bijv. een democratie stennt)

De beslissing wordt genomen volgens de bestuursvorm,

. Als het een dictatuur is, beslist één persoon.

. Als het een democratie Ls, stemt Ledereen.

o Als het een oligarchie is, mag een kleln groepje kiezen.
. Enzovoort!

BespreeR na elike ronde:

o was de beslissing eerlijie?

. Voelole Ledereen zich betroklren?

. was er Lemmand die geen nvloed had?

o Hoe voelde het om wmacht te hebbew (of juist niet)?
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week 1, Themaa (ntroductie Hoe beslissen w’uj wat we doen?
Beslissingen:

[ Welke activiteit doen

we als eerste vanmiddag

97 Welke muziek mogen
we luisteren tijdens het

of morgen? werken?

Welke snack mogen
Welke posters komen J

n de Klas? we eenmadlig in de klas
in de klas®

eten?
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£ Mogen we vijf

minuten extra vrije tijd

€5 Welke sport spelen
we in de pauze of tijdens

de gymles? " aan het einde van de les?

‘:‘ Wat wordt de

officigle bijnaam van onze !

jama dag deze week? ! |

PY) 9 klas?
%

Welke grappige regel | & Welk programma

kijken we tijdens het

moeten we een hele dag

pauzehapje”?

] H
k8 Houden we een
volgen?




week 1, Themaa (ntroductie Hoe beslissen w’uj wat we doen?

Bestuunrsvormen:
: Dictatuur %' s :
! Democratie | !
i De dictator heeft dlle macht en hoeft -
! Iedereen mag stemmen over de !
. niemand om toestemming te vragen. De |
[ beslissing. De meeste stemmen bepalen
! beslissing wordt door de dictator dlleen !
| de uitkomst. Iedereen heeft evenveel |
! genomen en moet door iedereen !
X stemrecht. X
! gevolgd. Er is geen discussie mogelijk. !

Oligarchie i

Monarchie %!
Een kleine groep mensen
De koning(in) beslist, maar kan advies
(de oligarchen) neemt de beslissing.
vragen aan anderen. De beslissing ligt
De rest van de klas heeft niets te
uiteindelijk altijd bij de monarch.

zeggen.
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Communisme @

A
Theocratie 4>
Alles wordt eerlijk verdeeld onder b
Een religieuze leider of een groep
iedereen. De groep beslist samen op
religieuze leiders neemt de beslissing.
basis van wat voor iedereen het beste
De regels worden gebaseerd op
is. Er is geen individu met meer macht
geloofsregels.
dan de ander.

Anarchie ¢

Technocratie "y

De beslissing wordt genomen door een
Er is geen leider en geen regels.
expert of wetenschapper die de

meeste kennis heeft over het
doen. Er wordt geen gezamenlike
onderwerp. De rest van de groep heeft
beslissing genomen.
geen stem.

L
|
1
1
1
1
E Iedereen mag zelf bepalen wat ze
|
:
1
1
F

Militaire Junta * Aristocratie ©

De macht ligt bij een groep ‘betere’ of
De macht ligt bij een groep militairen. 9> groep
Zij bepalen de regels en de rest van de
beter kunnen beslissen dan anderen en
klas moet zich daaraan houden.

1
1
1
1
1
1
1
1
‘slimmere’ mensen. Zij vinden dat ze |
|
1
1
maken de keuze voor de klas. !
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week 1, Hele groep, Bestuur in Beeld: Verwonderew over Macht
Denkroutine Lees, Verwonder, Verbind:

Doelewn:

* Leerlingen begrippen de basisprincipes van
verschillende bestuursvormen.

* Leerlingen leven virmgen te stellen en
verbanden te legoen met hun elgen
ervaringen en Rennlis.

* Leerlingen ontwikieelen kyitische

denlevaardigheden en

samenwerkingsvaardigheden.

vaardigheden:

e Kritlseh denlken en analyseren

* Samenwerken en communieeren
*Vvragew stellen en verbanden Legoen
* Presenteren

Reflectie: c ,
'B@V\'Od/l’@ oheoew: *\Wat heb je geleerd over . Ob\i?:;ftlf?:
Jouw bestuursvorm? e tgofews
« Infoblolieer OVEr * welke viagen waren het groepediseussics en
yersehillende meest Lnteressant, en same/wwefkgm@,
estursVormer S *Sch mft?LLJ ke en
-5cW’Lj{matemm§w |« boe neeft et mondelinge uitweriking
(papiers ?e/./mevv .\/oov samenwerken jouw Vo de #eahroutlwe.
epovd of {LLF»O\/(&YM o on begrip van macht *De Rwalltelt van de
@ezavwev»uj\% vrag Vergyoot? vragen en verbanden
O\LgcmSSL@P“V”tM' | die Leerlingen hebben
geformuleerd.

Criteria Voor SUCCes

* Leerlingen kunnen de basisprincipes van hun toegewezen bestuwrsvorm
uitleggen.

* Leerlingen formuleren relevante en originele vragen over het onderwerp.

* Leerlingen verbinden de bestuursvorm meet hun elgen envaringen of kennis.

Beoovoeling:

Beorip van de bestuursvorm.

Kwallteit van de vragen bij Verwonoler.

Diepgang van de verbanden bij Verbind.
Samenwerkingsvanrdigheden en bijorage aan groepspresentatie.
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week 1, Hele groep, Bestuur in Beeld: Verwonderen over Macht
Denkroutine Lees, Verwonder, Verbind:

Lesbeschrijving:

. nletding
ntroduceer het thewea bestuursvormen en bespreek kovt voorbeelden (democratie,
monarchie, dictatuur).

L . Vertel de Leerlingen dat ze tn groepjes een bestuursvorm gaan onderzoeken nan de
“ hawnd vaw de denkroutineg Lees, Verwonder, Verbind.

Leg de stappen vawn de denkrouting duidelijie uit met een voorbeeld:

Lees: "Lees een Rovte telst over een bestuursvorm ew schrijf op wat belangrijk Lijkt.”
Verwonder: "Stel viagen zoals: Hoe werkt dit? waarom zow dit goeol of slecht zijn?"
Verbind: "Hoe heeft deze bestuursvorm nvloed op wat je op school Leert of tn het
dagelijks leven tegenkonmt?”

Hoofdactiviteit
Lees:
Veroleel de leerlingen in groepjes van = of 4. Geef el groepje een infoblock over een
b bestumrsvorm.
Laat ze het infoblock Lezew en kernpuunten opschrijven.
verwonder:
vraag elke groepje om vragen te bedenken over de bestuursvorm. Stimuleer viagen
zoals:
o waarom zow een land deze vorm kRiezew?
\ o wat zijn de voordelen en nadlelen?
o Hoe versehilt dit van wat wij kenmnen?
Noteer de vragewn op een groot blad of flip-over.
verbind:
d Laat de groepjes bespreken hoe deze bestuursvorm tnvioed kan hebben op mensen in
het dagelijks leven.
vraag hew verbanden te meaken et hun elgen ervaringen, andere vakiken
. . (geschiedenis, maatschappijleer) of interesses.

Afsluiting

Laat elk groepje Rort un bestuursvorm en vragen presenteren.

& ' Stimuleer de klas om samen nog meer Vragen te bedenken en noteer deze.
Bespreek als groep:
wat vonden jullie verrassend of interessant?

) Welke bestuursvorm Lijlet het wmeest eerlijie of effectief? waarom?

. Slult af met een Rorte reflectie: "wat heb je vandang geleerd over macht en hoe dit

werkt tn oe wereld?"

N AN AV A NE DAD WA e aLAl ma A et ic
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Leerlingenblad - Lees, Verwonder, Verbing

Start

. Hoe worden regels gemankt? wie beslist? En s dat altijd eerlijie? vandaag duiken we
bn de wereld van bestuursvormen!

Stap 1: wat Ls een bestuursvorm?
Bestuursvormen zijn manieren waarop een land bestuwrd wordt. Sommige Landen
stemumen samen over beslissingen (democratie), andere hebben een Roning of Roningin
die vegeert (monarchie), en soms beslist één persoon alles zelf (dictatuur).

Jullie gaan in groepjes een bestuursvorm onderzoeken! Dit doen we met de denkroutine:
Lees, Verwonder, Verbind,

Stap 2: Be denkroutine

wWe volgen drie stappen omn goed na te deniken over bestuursvormen.

Lees — Lees een Rovte tekst over een bestuursvorm. Schrdjf op wat je belangrijk vindt.
£ \Voorbeeld: in een dictatuur beslist één persoon alles zelf. Mensen hebben welinig
bnvloed op de regels.
verwondler — Stel vingen over wat Je gelezen hebt. Denk na over hoe het werket.

? \voorveeldvragen:

o wagrom zou een Land voor deze bestuursvorm kiezen?
o watzow hier goed of juist lastig aan kuwunen zijn?
. Hoe voelt et voor mensen die tn zo'w Land wonen?

verbino — Koppel wat je geleerol hebt aan het dagelijls Leven.
Voorbeeld: v Nederland mogen we stemumen over wie de baas is, maar hoe zou het zijn
als maar één persoon alle regels mankete?

Stap 3: Aawn de slag!

werk bn groepjes van = of 4. Jullie krijgen een telst over een bestuursvorm.

1, Lees de tekst en schrdjf de belangrijleste punten op. £

2. Bedenk samen vragen, Waarom Ls deze bestuursvorm gelkozen? wat zijwn de voor- en
nadelen? Hoe is dit anders dan wat wij kennen? |

2. Maak verbindingen, Bespreek hoe deze bestuursvorm tnvloedt heeft op het dagelijls
Leven. waar zie je dit terug tn de weveld, op school of in de geschiedenis? &

Schrijf jullie vragen en gedachten op een groot blad,

Stap 4: Presenteren en nadenken

Elk groepje presenteert kort hun bestuursvorm en hun viagen.
Samen bespreken:

o watvonoden jullie het meest verrassend of interessant?

. Wellee bestuursvorm Lijiet het eerlijlest? wWaarom?

. wat hebben we geleero over macht en nvloeol?

. Criteria voor Succes:
B4 e kunt uitleggen hoe jouw bestuursvorm werkt.
E4 Je hebt originele en slimume vimgen bedacht.
B2 Je kunt een verbinding maken met Lets uit het dagelijks leven.,
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nfoblok Democratie

Democratie

J Directe democratie: Burgers beslissen divect over wetten en beleld.
o  Zwitserland (vooral op lokaal en kantonaal niveau)
o Micronesié
o  Llechtenstein

J Representatieve democratie: Burgers kRiezen vertegenwoordigers die beslissingen nemen.
o Nederland
o Verenlgoe Staten
o  Dultsland

Dewmocratie: Samen beslissen

In een democratie mogen mensen meebeslissen over wettew en vegels. Er zijn twee soorten
democratie.

B divecte dewmocratie stemmen burgers zelf over plannen. Dit gebeurt bijvoorbeeld in
delen van Zwitserland en Liechtenstein.

BL] representatieve democratie kiczen mensen een groep Letders die namens hen besluiten
nemen. DLt gebeurt bn Nederland, Duitsland en de Verenigde Staten.

Demmocratie betekRent dat ledereen een stem heeft. Mensen Runnen Riezen wie het Lanot
bestuurt en regels maken. Zo zorgen we samen voor een eerlijike samenleving!
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nfoblok Republiek

Republice

. Presidentiéle republiele: Een gelozen president is staatshoofd en vaak regeringsleioer.
o Verenlgoe Staten
o  Brozilié
o  Indonesié

. Pariementaive vepubliek: Het parlement heeft de meeste macht, en een president is meestal
een cevemondieel staatshoofd.
o  Duitsland
o ltalig
o ndia

Republick: Ben land zonder koning

In een republiek is er geen koning of koningin. Het land wordt bestuurd door een gekozen
Letdler.

Er zljn twee soorten republieken. (n een presidentitle republiek heeft ole president veel
macht. Hij of zij is de baas van het Land en mankt belangrijke beslissingen, zoals in de
Verenigde Staten en Brazilig.

In een parlementaire republiek heeft het parlement de meeste macht. De president is er
vooral om het lanad te vertegenwoordigen, zoals in Dultsland en india.

n een republiek kiezen mensen hun lelders, zodat Ledereen tnvloed heeft op het bestuur
van het Land.
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nfoblok Monarchie

Mowarchie
. Cownstitutionele monarehie: De macht van de koning (in) Ls beperket door een gronswet; het
parlement heeft oe meeste macht.
o Nederland
o Verenigd Konlnkrijk
o  Zweden

. Absolute monarchie: De lkoning (in) heeft alle macht en regeert zonder beperkingen.
o  Snoedi-Arabié
o  Brunel
o oman
o ndia

Mownarchie: Een Land met een koning of Roningin

In een monarchie heeft een Roning of Roningin de macht. Er zijn twee soorten
monarchieén.

BL) een constitutionele monarchie heeft de lkkoning (in) welnig macht. Er is een gronswet
die de vegels bepaalt. Het parlement neemt de belangrijke beslissingen. dit gebeurt in
Neolerland, het verenigd Koninkrijk en Zweden.

Bl cen absolute monarchie heeft de koning (in) alle macht en beslist alles zelf. Ev is geen
parlement dat regels maakt. Dit gebeurt in landen zoals Saoedi-Arablé en Brunet.

n een. monarehie wordt oe Roning of Roningin meestal niet gekozen, maar volgt ltevmand
uit de familie op.
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nfoblok Dictatuur

Dletatuur
. Militaire dictatuur: Macht wordt uitoeoefeno door militalre Lelolers.
o Myanmar (junta sinds 2021)

o Thailand (tijdens de junta van 2014-2019)

o Chill (onder Plnochet, 1973-1990)

. Autocratische dictatuur: Alle macht Ligt bij één persoon.
o Noovrd-Koven
o sy vié
o  Belarus

. Partijolictatuur: Eén politieke parti] beheerst het hele systeem.
o  China (Communistische Parti))
o Cuba (Communistische Partl))
o Vietnam (Communistische Partt|)

Dictatuur: Bén persoon of groep heeft alle macht

In een dictatuwr hebben gewone mensen welnig nvioed. De macht Ligt bij ééw Leider of een
klelne groep.

B een weilitaire dictatuwr receert het Leger. Soldaten bepalen de regels, zoals tn
Myanmay en Vroeger in Chill.

BL) een autocratische dictatuur beslist één persoon alles zelf. Niemand mag hem
tegenspreken. Dit gebeurt bn landen zoals Noord-Kovea en Belarus.

Bij cen partijolictatunr heeft wanr één politicke partl) alle macht. Andere partijen zijn
verboden. Dit is zo in China en Cuba.

In een dictatuur mogen mensen meestal niet vrij stemumen of zeggen wat ze willen.




nfoblok Theocratie

Theocratie

. Een religle of religlewze Lelders hebben de macht, vaak gebaseerd op religleuze wetten.
o vaticaanstad

] lrawn

o  Afghanistan (onder de Taliban)

Theocratie: Bestunrd door geloof

In een theocratie heeft een religie of veligieuze Lelders de macht. De regels e wetten zijn
gebaseerd op een geloot.

n vaticaanstad is de paus de Lelder en worden beslissingen gemaakt volgens het
christelijie geloof. n lram hebben islamitische Lelders veel macht en geloen strence
veligieuze vegels. n Afghanistan maken de Taltban de wetten op basis van hun geloof.
Mensen ln een theocratie moeten vanak Leven volgens veligieuze wetten, zelfs als ze een
ander geloof hebben. Ze mogen wmeestal niet zelf kiezen welke vegels ze volgen. n
sommige Landen hebben veligieuze Letders meer macht dan gewone burgers.
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week 1, Kleine groep, Bestuur: wat werkt het Beste
Denksleutel Beste keuze

Doelen: vaardigheden:
* Leren evalueren en onderbouwen van * Kritisch denken
meningen. * Argumenteren en presenteren

*Begrijpen van de kenmmerken en effecten
van verschillende bestuursvormen.

s Ontwikieelen van kritisch denken en
redeneren op basis van zelfgekozen
criterin.

s Samenwerken en evalueren

* Reflecteren op maatschappelijie
vrangstukken

*Denksleutel

Reflectie: |
dl 0\\/\60\6\/\’: *Wellkee bestuursvorm EvaLl/Latbﬁz
Bend L@ \/owdewjuu’ue het beste 'Awa%seer of de
. Lijsten wmee en WaArone? pekozen criteria
eSSV O EN en v y WeUQe criterino hebben relevant en logisch
ey erRen Jullie gekozen, en hoe waren.
o erikbladen met eew hebbew deze Lnvloed * Observeer de kwallteit
caloel voor o BEStE oehal op jullie van de argumentatie en
sz@»stteL beslissing? samenwerking tijolens
o Sclhvijfwarer * Hoe zouden andere de activiteit.
eriteria de ultkomst ‘ * Reflecteer op hoe de
Runmnen veranderen? activiteit helpt bij het
begrijpen van
bestuursvormen.

Criteria Voor SUCees

*Minstens drie duldelijiee en logische eriterina opgesteld.

* Een goedl gestructureerde argumentatie voor de keuze van de beste bestuuravorm,
* Ben puntsysteem gebruiit om tot een conclusie te komen.

*Presentatie van resultaten met winbmaal vijf onderbowwde argumenten.

Beoordeling:
Beoordeel de helderheld van de criteria en de logica tn de argumentatie.

Geef punten voor creativitelt en samenwerking,.
Observeer de mate waarin Leerlingen zich verdiept hebben in de bestuursvormen.

Copyright 2025 - wwwbmm{dcmo{ev*v/‘qg.m
yna 9am g




week 1, Kleine groep, Bestuur: wat werkt het Beste
Denksleutel Beste keuze

Lesbeschrijving:

) nletding
Bespreek kovt de zes bestuursvormen (democratie, republieie, monarchie, dictatuur,
oligarchie, theocratie) en hun kenmmerien. (zie vorige opdracht)

* \ ntroduceer de Beste Keuze-Sleutel: Leg uit dat Leerlingen criteria moeten opstellen
- om te beoordelen welke bestuursvorm het beste is.

: Hoofdactiviteit

&

Criteria Bepalen: Laat de Leerlingen alleen of tn tweetallen dvie tot vijf criteria
bedenken waaraan een goede bestuursvorm moet voldoen. Bijvoorbeeld: eerlijheid",
\ "efficiéntter, of "vrijhelol voor burgers'.
% Bvaluatie en Scoren: Vul samen met de groep een tabel tn. Noteer de
bestuursvormen van boven naar beneoen en de criteria van links naar rechts.
Laat Leerlingen punten toekennen per criterivm (bg\/oorbeem: 5 1s het beste, 1 Ls het
\ slechtste).
Argumentatie Voorberelden: Leerlingen schrijven een korte witleg met vijf
argumenten voor hun keuze van de beste bestuursvorm.

& %
- ) Afsluiting
Laat Leerlingen hun keuze presenteren en de argumenten uitleggen.
! Reflecteer gezamenlijk: hoe belnvloeden de gelkozen criteria de uitkomst? Zijn
X sommmioge bestuursvormen beter voor specifieke situaties?
il . |
i %
4 %
i !
5
A
T %
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Leerlingenblad - Beste Keuze

wWelke bestuursvorm s het beste?
¢ Hoe zow jij een land besturen? wat mankt een bestuunrsvorm eevlijk of goed? vandang
onderzoeken we wellke bestuursvorm het beste werkt!

Stap 1: wat zijn bestuursvormen?

Landen worden op verschillende manieren bestuurd. Dit noenmen we bestunrsvormen. Hier zijn
zes belangrijie bestuursvormen:

e Democratie - Het volk stemt en beslist.

o Republick - Een gekozen Lelder vegeert.

e Mownarchie - Een Roning of konlngin heeft macht.

o Dletatuur - Eén persoon of een klelne groep beslist alles.

. Oligarchie - Een Rlelne groep machtioe mensen regeert.

o Theocratie - De wmacht Ligt bl veliglewze Lelders.

vandang gebruiken we de Beste Keuze-sSleutel om te onderzoeken welke bestumrsvorm het beste
ls. We bedenken eerst eriteria (regels) om eerlijle te kunnen vergelijien.

Stap 2: Aawn de slag!
Criteria bedenken
Werk alleen of in tweetallen en bedenke drie tot Vijf eriterin waaraan een goede bestuursvorm
moet voldoen. Denke aan:
Q eerlijihneid - Heeft Ledereen een stem?
O efficiéntie - Worden beslissingen snel gemankt?
Q vrijheid - Mogen mensen zeggen wat ze willen?
Schrijf jullie criterin op!

¢ Bestuursvormen scoren
We maken een tabel. Links zetten we de zes bestuursvormen, bovennan zetten we de criteria.
o Geef elike bestuursvorm punten per eriterium (bijvoorbeeld: 5 is heel goed, 1 is slecht).
. vul de tabel tn en tel de punten op. Welke bestuursvorm scoort het hoogst?

¢ waarow is it de beste keuze?
Schrijf een korte uitleg waarin je met Vijf argumenten uitlegt waarom jouw bestuursvorm het
beste Ls.

Stap 3: Presenteren en Reflecteren

Presenkeer jouw Rewzel Leg uit wanrom deze bestuursvorm volgens jou het beste werkt.
Samen bespreken:

. Hoe hebben jullie criteria de uitlkomst betnvloed?

o Zijn somumige bestuursvormen beter tn bepaalole situaties?

Criteria voor Succes

L2 Minstens drie duidelijke en logische eriteria bedacht.

L4 Een goedl gestructureerde argumentatie ceschreven.

4 Een puntsysteem gebruikt om tot een eerlijike conclusie te Romen.

L2 Presentatie van de resultaten et mintmaal vijf onderbouwde argumenten.




twspimtiebmpl Criteria

Hier is een Lijst met 20 voorbeeloeriteria olie jullie Runnen gebruiken of bekijlen om de
beste bestumrsvorm te Riezen:

1,
2,

bEESES

14,

16,
17,

18,

19.

Eevlijlheid - Behandelt de bestuursvorm Ledereen geliji en rechtvaaroig?

vrijheld - Bledt de bestuursvorm vrijheid voor burgers om te spreken, denken en
handelen?

Vveiligheid - Zorgt de bestuursvorm envoor dat mensen veilig zijn en bescherma
worden?

Efficiéntie - Kan de bestuursvorm snel en effectief beslissingen nemen?

Gelijkheio - wWorden alle burgers op dezelfde manier behandeld, ongencht afiromst,
geslacht of veligie?

Verantwoordelijlheid - Z.ijn de Lelders verantwoordelijl voor hun acties en kunnen
Ze ter verantwoording worden geroepen?

Toegankelijiheio - Hebben alle burgers toegang tot de overheid en een kans om
oehoorad te worolen?

Transparantie — Weet de bevollking wat er gebeurt en wanrom beslissingen worden
genomen?

Duurzaamheiol - Houdt de bestuursvorm rekeniing met de toelkomst en het miliew?
tnelusiviteit - wWorden alle groepen in de samenleving betrokien bij de beslissingen?
Stabilitelt - Zorgt de bestuursvorm voor vust ew ovde i het Lanol?

twnovatie - Kawn de bestuursvorm goed omgaan met veranderingen en nieuwe Loteeén?
Vertrouwen - Kunnen burgers erop vertrouwen dat de Letders eerliji en goed
handelen?

Participatie - Kunnen burgers actief meedoen en bnvloed uitoefenen?

Rechtsstaat - Wordt ledereen, tnclusief de Lelders, aan dezelfde wetten gehouden?
Newutralitelt - Wordt er geen groep of veligie bevooroleeld boven een andere?

Evenwicht - lew de verschillende machten (zoals wetgevende en uitvoerende macht)
goeol veroeelol?

ownderwijs en kennis - Zorgt de bestuursvorm envoor dat burgers goed getnformeerol
zijn over hun rechten en plichten?

welvaart - Helpt de bestuursvorm om economische groel en welzijn te bevoroeren?
onafnankelijleheld - Wordt de bestuursvorm niet betnvloed door andere Landen of
externe Rrachten?




week 2, Hele groep, De Machtige Baas vaw de Dag
Denkrouting Genereren, Sorteren, Verbinden, Uitwerken

vaardigheden:

* SamenwerkRen en communieeren Ln
groepsverband.

* Creatief en analytisch denken.

* Reflecteren op soclale ew politieke
structuren.

*Plannen en organiseren.

Doelen:

* Leerlingen ontdeken verschillende
bestuursvormen door praktische ervaring.

s Oontwikkelen van empathie en kritisch
denkvermogen door te reflecteren op macht
en Lnvloed.

*Begrijpen hoe macht kan worden gebruliet

en mlsbruliet binmnen verschillemde

contexten.

L4
A Reflectie: ,
i 0\\/\60\6‘/": *Laat Leerlingen E\/(ZLI//(QtLB:
BEWD L9 ) nadenken over vingen *Observaties van de
« wanvken et nstrneties zoals: docent tijdlens de
V0OY Jerechillendt * Hoe voelde het om L een groepsactiviteiten.
peckunrsstllen groep met een specifieke *Presentaties van de
“papler 1 ’ begtuu/rsstgt te werken? groepjes wanrin ze
Rtew@ottod@w/sttftew * Welkee tnvloed had de uttleggen hoe hun
« Ciyootc Vel ppLer Voor elie bestuursvorm op de bestuursvorm tnvloed
groep Voor e coneeptmap: samenwerking en heeft gehad op hun
« Lotingmidoelen e besLLssL@em? kevzes.
(bijvoovbeetol cen clobLELS * Hoe zow Je deze vorm van *Reflectieviagen
of Loogjes) - macht omsehrijven: beantwoorden aamn het
eerlijR, oneerliji, effectief? einde vaw de activiteit,

Criteria Voor SUCees

* Elk groepje heeft een conceptimap gemaakt met duidelijie activiteiten en
verbanden.

*De bestuursstil is herkenbaar in de presentatie van het groepje.

* Leerlingen Runnen reflecteren op hoe de bestuursvorm hun keuzes heeft

betnvloed.

7
Beoordeling:
De mate waarin de conceptmap de denkroutine goed toepast.
Het vermogen van de groep om i bestuursvorm te Loentificeren en de limpact

hiervan uit te leggen.
Actleve deelname van alle groepsleden.

Copyright 2025 - www.begnaafdonderwijs.nl
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week 2, Hele groep, De Machtige Baas vaw de Dag
Denkrouting Genereren, Sorteren, Verbinden, Uitwerken
Lesbeschrijving:

nletding

Vertel dat alle groepjes vegels en activitelten voor de middag en de pauzes gaan bedenken,
. rekening houdend met een specifieke rolomsehrijving die ze krijgen. De rollen
vertegenwoordigen verschillende bestuursstijlen en benaderingen van macht, zoals:
Streng en bazig: welnig inspraak van anderen.

Sociaal bewogen: gericht op het welzijn van Ledereen.

a !
Selectief: bevooroleelt bijvoorbeeld een specifieke groep (zoals kinderen met een bepaalde
elgenschap).
Verdeel de klas in kleine groepjes en geef el groepje een kanrt met hun rolomschrijving,.
. |
% Hoofdactiviteit

Fase 1: Planning in Groepjes
Elk groepje gebruiket de denkroutine "Genereren, Sorteren, Verbinden, Ultwerken' om hun
plannen voor de pauzes en midodagactiviteiten te maken:

.

% qenereren: Bedenk zoveel mogelijk activiteiten die passen bij de rolomschrijving.
Sorteren: Selecteer de belangrijieste activiteiten en geef prioviteit aan de
volomschrijving.

1 verbinden: Leg verbanden tussen de activiteiten en de rolomschrijving; noteer

. bijvoorbeelol hoe deze de machtsstructuur weersplegelt.

Wltwerken: Voeg details en praktische informatie toe, zoals tijdsindeling en benodigde
materialen.

\ ELk groepje presenteert hun plannen Rort ann de klas.

T : Fase 2: Lotlng
Organiseer een Loting om te bepalen welk groepie de "oligarchie’ vaw de dag wordt. Het gekozen
groepje mag hun plannen uitvoeren tijdens de pauzes en de middag.

\ Zovrg) evvoor dat de klas begrijpt dat zij geen tnspraak hebben in de keuze; het Lot bepaalt.

. Fase 3: Uitvoerlng

Voer de geplande activiteiten van het winnende groepje uit tn de pauzes en middag.
Olserveer hoe Leerlingen reageren op de macht van het winnende groepje en hoe zij hun rol
y vervullen.
\
Afsluiting
Reflectie in Groepjes
i ». Elk groepje reflecteert op de ervaring met hun rolomsehrijving:
T . wat waren de voor- en nadelen van hun aanpak?
Hoe voelde het om een bepaalde macht te stmuleren (bijvoorbeelo stremg versus sociaal
bewogen)?
'Y 5 wat zouwden z¢ anders doen in een echte machtspositie?
x . Klassikale Besprering
Bespreek hoe het voelde om te werken onder een oligarchie:
Hoe reageerden de Leerlingen op het ontbreken van inspraak?
\ was de gekozen macht rechtvaardio of oneerlijik, en waarom?
¥ 3 wat vonden ze van de vol van macht en invloed tn deze context?
Laat Leerlingen Loeegn delen over hoe macht Lolealiter verdeelad zow moeten worden.
Link wet de Realiteit
= y Trek pavallellen tussen de activiteit en hoe oligarchiedn werken b de samenleving. Bespreek
= " sttuaties waarin macht worolt gebruilt of misbrulkt, en laat Leerlingen nadenken over hoe zi)

macht zouden willew zlew L de wereld.

O AN AV AE DA v NesanLo manevoasi e il
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Leerlingenblad - De Machtige Baas van de Dag

vandang werken jullie in groepjes en krijgen jullie een volkaart met een speciale manier van
macht uitoefenen. Jullie gaan bedenken hoe pauzes en middagactiviteiten evuit moeten zien
volgens jullie bestuursvorm.
¥ MAAR... Eén groepje wordt door een loting de baas vaw de dag en mag hun plannen echt
ultvoeren!
Hoe voelt het als jouw mening niet telt? En hoe Ls het om juist alle macht te hebben?

Hoe gaan we te werk?

1, Plannen maken tn groepjes &

Gebrulk de denkroutine Genereren, Sorteren, Verbinden, Uitwerken:

v Genereren — Bedenk zoveel mogelijk Loleegn voor pauze- en midodagactiviteiten.

' Sorteren — Welkee Loleeén passen het beste bLjJ’uLLLe bestuursvorm?

 Verbinden — Hoe sludten jullie Loeegn aan op de manier waarop jullie macht hebben?
Vv Ultwerken — wWerk de beste planmnen uit met details: wanmneer, hoe, met wie?

Maak een conceptimap waarin jullie alle toleeén duidelijl Laten zien!

2, Lotlng: wie wordt de baas? &
De lerany trekt lootjes: één groepje wordt de "wachtige baas’ en mag hun plannen echt uitvoeren.
A LET OP: De rest van de klas heeft geen lnspraak tn wie wint. Dit is hoe een oligarchie werkt!

3, Uitvoeren van de plannen ®

Het winnende groepje voert un planmen uit tijdens de pauzes en de middag. De andere groepjes
moeten zich eraan houden, net zoals tn een echite oligarchie.

Q Observeer: Hoe voelt het om de regels niet te lkounnen veranderen? Hoe gebruiiet het winmende
groepje hun macht?

Afsluiting en Reflectie

Bespreek et je groepje:

o toe voelde het om wel of geen macht te hebben?

e was deze manier van beslissen eerlijik? wWanrom wel/niet?

. wat vonden jullie van jullie bestuursvorm?

Klasstiale bespreking:

o watzijn de voor- en nadelen van macht in een oligarchie?

. Zou deze bestuursvorm tn een echt Land goed werken? waarom?
o Hoezow jij willew dat macht tn oe wereld verdeeld is?

Criteria voor Succes
&2 Elk groepje heeft een conceptmap gemaniet et duidelije activiteiten en verbanden.

B2 pe bestuursvorm is herkenbanr in de presentatie van het groepje.

B2 Leerlingen kunmmnen reflecteren op hoe de bestuursvorm hun keuzes heeft beinvloed.




Leerlingenblad - Rolkaarten

Rolkaart |: De Strenge Leiders

Jullie zijn bazig en bepalen alles tot in de kleinste

details.
Jullie luisteren nauwelijks naar de idee&n van
anderen.

-Jullie regels zijn duidelik en streng: iedereen

moet doen wat jullie zeggen, zonder discussie.

-Jullie planning houdt geen rekening met wat

anderen willen.

Rolkaart 3: De Selectieve Leiders

Jullie kiezen ervoor om een bepaalde groep te

bevoordelen.

Bijvoorbeeld: alleen kinderen met bruine kleur

ogen of met veterschoenen krijgen voordelen.

*  Jullie regels en activiteiten zijn duidelijk
gericht op het voordeel van die ene groep.
Jullie vinden het niet erg als anderen zich

buitengesloten voelen.

Rolkaart S: De Perfectionistische Leiders

Jullie proberen dlles perfect te doen, maar alleen

voor bepaalde mensen.
Jullie kiezen een groep mensen uit (bijvoorbeeld aan
het begin trekken de klasgenootjes een lootje en dlle
leerlingen met een bepaald teken erop horen bij de
groep) en focussen daar op.
Jullie willen dat dlles tot in de puntjes goed geregeld
is, maar dlleen voor die ene groep.
Andere kinderen worden minder belangrijk gevonden

in jullie planning.

Rolkaart 2: De Sociaal Bewogen Leiders
Jullie willen dat iedereen zich fijn voelt en
proberen voor iedereen goed te zorgen.
Jullie luisteren naar de wensen van anderen
en proberen die te combineren.
Jullie maken een planning die rekening houdt
met het plezier van de hele groep.
Jullie streven ernaar om eerlijk en vriendelijk

te zijn voor iedereen.

Rolkaart 4: De Chaotische Leiders
Jullie maken geen duidelijke regels en geven
iedereen vrijheid om te doen wat ze willen.
Er is weinig structuur in jullie planning; mensen
mogen zelf kiezen.
Jullie vertrouwen erop dat iedereen zelf
weet wat goed is.
Jullie proberen geen controle te houden en

laten dlles los.

Rolkaart 6: De Competitieve Leiders

Jullie willen laten zien dat jullie de beste zijn en

willen alles naar jullie hand zetten.
Jullie organiseren activiteiten waarbij jullie
altijd winnen of in de schijnwerpers staan.
Jullie laten weinig ruimte voor anderen om
iets te zeggen of te beslissen.
Jullie maken regels die ervoor zorgen dat

jullie macht altijd duidelijk is.




week 2, Kleine groep. Wie wWeet wat Over Besturen?
Denksleutel Grafiek

Doelew:

* Leerlingen leven bestuursvormen
herkennen en beschrijven.

* Ze ontwikkelen vaardigheden in data-
awatgse en presentatie.

* Ze leren de wetenschappelijie methode
toe]sass@w.

* Z e verbeterew hun comumunicatie- en

samenwerkingsvaardigheden.

vaardigheden:

*Data verzamelem en awatgserm

* Kritisch en creatief denken

* SAMENWErREN e COMMUNLLErEN

* Presenteren meet behulp van grafieken
* Toepassen vawn ole wetenschappelijle
methode

Reflectie: ,
D\i«@ U\V\CO\CV\JI *wat heb je geleerd over Evaluatie:
Bewo (e auiz et bestuursvormen? *Bespreel met de
o povof voorberet a Hoe heeft je grafiek je Leerlingen hoe goeol huun
20 VYagen over geholpen o de data te quiz en grafieken de
bes’tuuYS\/O\/fV"Lew beg VLJP@W? Rennls vam hun
e pew e PAPLEY a6 VOOV | wat Zouje de volgende doelgroepen
o TrloLEES Of ODY‘”? lkeer anders weerspﬁegew{m.
datavevW@mW”@mt onewerpen || aanpakieen? *Analyseer samen de
e \werilad \/O(f;% gekozen doelgroep en
v e Qmwjz Lol VoOT hoe dit ivloed had op de
. VLLtSt;f;etV/:@Oe ;vaﬁ@\@@w resultaten.
o ceote vellen M?W
YOOV ?y@gew’tﬂ’@@s

Criteria Voor SUCCes

*De quizvragen zhn corveet en begrijpelijk geformuleerd.

*Data wordt accuraat verzameld en Logiseh weergegeven Ln een grafiek.
* Grafieken hebben een titel, duldelijie legenda en corvect kleurgebruik.
* Leerlingen trekken goed onderbouwole conclusies uit hun data.
*Reflectie over het proces (s volledig en inzichtelijk.

b4
Beoordeling:
Julste toepassing vaw de wetenschappelijike methode.
Kwaliteit en presentatie van de grafiek.
Dlepgang in conclusies.
Samenwerking en communicatie

Copyright 2025 - www.beganfdonderwijs.nl




week 2, Kleine groep. Wie Weet wat Over Besturen?
Denksleutel Grafiek

Lesbeschrijving:

A nletding
ntroduceer het thema "macht" en bestuursvormen. Bespreek wat een bestuursvorm
Ls en geef enkeele voorbeelden (democratie, monarchie, dictatuur, enz.).

. . Leg de opdracht uit: onderzoek hoeveel verschillende doelgroepen weten over
- bestuursvormen.

: Hoofdactiviteit

"

Laat leerlingen individueel of in tweetallew een of meer doelgroepen kiezen (bijv.
groep & en leerirachten).
Geef de quizvragen en Laat hen bedenken hoe ze deze gaan gebruiken
. (nterviewen, afnemen n een groep).
Laat leerlingen data verzamelen. Ondersteun door te viragen:
Hoe registreer je de antwoorden?
\ Hoe zorg) Je dat je eerlijk vergelljit tussen doelgroepen?
Laat hew de resultaten analyseren en verwerken tn een grafiek. Gebruik hierbi) oe
richtlijnen van de Grofiek-sleutel.
Help Leerlingen conclusies trekken:
; Welke trends zie je?
Welke bestuursvorm Lijke het minst of juist het best begrepen?

: 5 Afsluiting
Laat Leerlingen hun grafiek en conclusies Rorvt presenteren aan de groep.
Reflecteer gezamenlijie: hoe versehilt de kennls over bestuursvormen per doelgroep?
- J wat Leven we hieruit?
a

L 5 Y
[ 5 3
]
A
L3 ]




Leerlingenblao - wWie weet wat?

wat ga je doen?

_Je gaat onderzoeken hoeveel kennis verschillende doelgroepen hebben over bestuursvormen, zoals
democratie, monarchie en dictatuur. Je gebruilkt een quiz om data te verzamelen en verwert deze
gegevens in een duddelijie grafiek. Vervolgens trek je conclusies en presenteer je jouw bevindingen aan
de klas. Gebruik je de kant-en-klare of maak je je elgen quiz?
De Wetenschappelijke Methode - Stap voor Stap
We gaawn de wetenschappelijiee methode gebruileen. Hieronoder Lees je per stap wat je woet doen.
Stap 1: Stel een viaag (Hypothese formuleren)
Bedenk een onderzoeksvrang. Bijvoorbeeld: "welke bestuursvorm kevaen mensen het best?” of "Hoe
verschilt oe kemnis over bestuursvormen tussen Leerlingen ew leerikrachten?”. Noteer ook wat je verwacht

dat het antwoord zal ZLJ'VL.
Stap 2: Verzawmel datn

. Kies met je groepje een doelgroep (bijvoorbeelol groep &, ouders of Leerikrachten).
J Gebrulk de quiz wmet 20 vragen over bestuursvormen.
J Bedenk hoe je de quiz gaat afnemen (individueel interview, groepsviagen, schriftelijle, kahoot of

andere digitale opties).

. Noteer de antwoorden zorgvuldig en eerliji.

Stap 3: Angseer\jc data

. Bekijk de resultaten van de quiz.
. Verwerk je gegevens tn een overzichtelijke grafiek.

. Gebruik de qrafiek-sleutel om een duldelijie grafiek te maken:

o Geef de grafiek een duldelijie titel.

o Gebruik een Legenda zodat je gegevens begrijpeliji zijn.

i
Tt

07\
=y

o Gebrulk passende kleuren om verschillew te Laten zien.

Stap 4: Trek conclusies

. Welkee bestuursvorm begrijpen mensen het best?
o welke bestuursvorm is het minst bekenol?
. wWelke opvallende trends zie je? (Zijwn er verschillen tussen jongens/melsjes?

Pak je misschien nog een andere doelgroep erbij en kun je de antwoorden vergelijiken?)

Stap 5: Presenteer je resultaten

V4

. Laat je grafiek aan de groep zien.
. Leg uit welke conclusies je hebt getrokieen.
. Beantwoord viagen vawn je klasgenoten.
Criterin voor Succes
o De data Ls zovrgvuldig verzamelod en verwerkt.
o De grafiek heeft cen titel, een Legenda en dudolelijie kleuren.
. De conclusies zijn goed onderbouwd met data.
. De veflectie Laat zlen wat je hebt geleerd en wat je de volgende keer anolers zow doen.
Reflectievragen
. wat heb je geleerdl over bestuursvormen?
. Hoe hielp jouw grafiek om de data beter te begrijpen?
. wat zow je volgende keeer anders doen?
Awntwoorden Ruiz #.A) Plutocratie

1. B) Constitutionele monarchie
2.B) Partijoictatuur

2.B) Dlrecte democratie

4. ®B) Theocratie

5.A) Federatile

6. B) Representatieve democratie

2.A) Anarchie

9.B) Oligarchie

10 A) De koning heeft alle macht.
11.8) Technocratie

12.C) Militaire dictatuur

12.B) Confederntie

S S AP o homnnLAn s
Copyright 2025 - www.pegaataonoerw
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14.8) Nederland

15.C) Dletatuuy

16.4) Arlstocratie

17.A) Presioentitle republick
12 A) Anarchile

19.A) Theocratie

20.B) Democratie




Leerlingenblan - Grafiek ontwerpen

Stap 1: Titel en Doel

wat is het doel vaw je grafiek?

Schrtjf hier op wat je wilt Laten zien met je grafiek:

Bijvoorbeeld: *De kennis van verschillende doelgroepen over bestuursvormen.”
Titel van de grafiek:

Bijvoorbeeld: " Kennis over bestuursvormen bif groep &, groep £ en leerkrachten.”
Stap 2: Type Grafiek

Welke grafiele past het beste bij jouw gegevens? Kies een van de volgende opties:
B stanfdiagran (bijvoorbeeld voor nantallen per categorie)

B cirkeldingrane (oijvoorbeelol voor percentages)

B Cijrgrafick (bijvoorbeeld voor trends in data)

waarom heb je dit type gelozen?

Stap 3: Pata Verwerken
verzamel je gegevens en mank een tabel:
Voorbeeld vawn een tabel:

Doelgroep Correcte Antwoorden Foute Antwoorden
Groep & 15 5
Groep € 18 2
Leerkrachten 20 0

welke gegevens gebruik je in je grafiek?
Bijvoorbeeld: alleen het aantal corvecte antwoorden.

Stap 4: graflek Tekenen

Giebruik een groot vel papler of digitale tools om je grafitk te tekenen.
Voeg een Legenda toe:

Beschrijf wat de klewren of symbolen in je grafiek betelkenen.
Legenda-voorbeeld:

Blauw = correcte antwoorden

Rood = foute antwoorden

Kleurgebruik:

Kies contrasterende kleuren en zorg voor overzichtelijkheid.

Stap 5: Controleer je Grafiek

Gebrulk onderstaande checklist om te controleren of je grafiek goed is:
B2 Titel is duldelijke en velevant

£2 cegevens zijn corvect en overzichteliji weergegeven

&4 Juiste type grafieck gekozen

£ Legenda s toesevoeadl

&2 Klewrgebruik maakt de grafiek duideliji

&2 crafiek geeft antwoord op je onderzoeksvrang

Stap &: Reflectie

Beantwoorad de volgende viagen:

L.wat vertelt je grafiek over de kennis van bestuursvormen tn de doelgroepen?
2.Welke doelgroep weet het meeste/minste over bestuursvormen?

=.wWat zow je nog) meer willen onderzoeken?




Leerlingenblad - Ruiz Bestuursvormen

vraag 1
welke bestuursvorm heeft een staatshoofd dat zijn of haar macht erfelijie verkrijgt, maar wiens
macht is beperkt door een grondwet?

A) Absolute monarchie

B) Constitutionele monarchie

¢) pletatuur

D) rRepublick

vraag 2

tn dlit Land neemt één politiele partl] alle beslissingen, en oppositiepartijen zijn verboden. welke
bestuursvorm (s dit?

A) Democratie

B) Partijdictatuur

C) Theocratie

D) Plutocratie

Vrang 3
tn welke systeem hebben alle burgers rechtstreeks tnvioed op beslissingen, bijvoorbeeld via referenda?
A) Representatieve dewocratie

®) Dlrecte democratie

c) oligarchie

D) Anarchie

vrang 4

wat s de bestuursvorm waarin religieuze Lelders regeren op basis van religieuze wetten?
A) Dletatumr

®B) Theocratie

C) Aristocratie

D) Monarchie

vrang 5

tn dit systeem wordt de macht over het Land gedeeld tussen een centrale overneld ew deelstaten, Hoe
noemen we oit?

A) Federatie

B) Confederatie

C) Anarchie

D) Republiek

vrang &

tn welk systeem worden Lelders gekozen door de bevolking om hen te vertegenwwoordigen?
A) Dietatuur

B) Representatieve democratie

C) Absolute monarchie

D) Technooratlie

vraag 7

tn dlit systeen wordt de regering gevorma door de rijkste individuen. Welke bestuursvorm is dit?
A) Plutocratie

®) Democratle

c) oligarchie

D) Technocratle




Leerlingenblad - Ruiz Bestuursvormen

vraag &

tn welke systeen is er geen centrale overheld en nemen mensen zelf verantwoordelijleheld voor de
organisatie van hun samenleving?

A) Anarchie

B) Dletatuur

C) Monarchie

D) Avistocratie

vraag 9
welke bestuursvorm was kenmerkend voor Venetle tn de Middeleeuwen, waar een kelelne elite de

macht had?

A) Theocratie

®) Oligarchie

C) Democrntle

D) Confederalisme

vraag 10

wat is een kRenmerk van een absolute monarchie?

A) e Ronlng heeft alle macht,

B) De wmacht van de koniing wordlt beperkt door het parlement,
C) pe Ronlng wordt gekozen door de bevolking,

D) De koniing regeert samen met een raad van ministers,

vraag 11

tn welk systeem worden beslulten genomen door wetenschappers en technlsche experts?
A) Democratie

®B) Technocratie

C) Theocratie

D) Aristocratie

Vrang 12

n dit systeem heeft een militatre Letder de macht gegrepen, Welke bestuursvorm bs dit?
A) Dewmocratie

®) Oligarchie

C) Militairve dictatuwr

D) Plutocratie

vraag 13

welke bestuursvorm combineert onafthankelijie staten die samenwerken aan gezamenlijie doelen?
A) Federatie

B) Confederatie

¢) pletatuunr

B) Mownarchie




Leerlingenblad - Ruiz Bestuursvormen

vraag 14

Noem een voorbeeld van een land dat een constitutionele monarchie heeft.
A) Saoedi-Arabié

®) Nederland

C) Noorol-Korena

D) China

vrang 15

welk systeewm Letdt vaak tot voorspelbaarheid en stabiliteit door de annwezigheio van dutdelijie
wetten en structuren?

A) Democratie

®) Theocratie

C) dletatuur

D) Plutocratie

Vrang 16

tn welke systeem is de macht gebaseerd op familicbanden en erfeltjihelo?
A) Avrlstoeratie

B) Plutocratie

C) Anarchie

D) Theoeratie

vraag 17

welke bestuursvorm gebrulkt een prestoent als staatshoofd en regeringslelder?
A) Presioentiéle republicke

®B) Parlementalre republiek

C) Absolute monarchie

D) Militatire dictatumr

vrang 18

welke bestuursvorm kan ontstaan als een samenleving volledig tnstort en er geen regering meer Ls?
A) Anarchte

®) Oligarchie

C) Federntie

D) Theocratle

vraag 19

welke bestuursvorm komt vaak voor tn Landen waar religie en staat nauw met elkaar verweven z{jn?
A) Theocratie

®) Plutocratie

C) Federntie

D) Dletatuur

Vraag 20
welke bestuursvorm wordt vaak gezien als de "heerschappt] van velen' waarbtj alle burgers tnspraak
hebben?

A) Dletatumr
B) Pewmocratie
c) oligarchie
D) Aristocratie




week 3, Hele groep, Macht tn Beslultvorming: wie Heeft het Voor Het Zeggen?

Denkroutine Knelpunten

Doelen: ﬁ
*Begrip ontwikleel w verschillenoe

bestuursvormen en hun bmpact op besluitvorming.

* Leren analyseren en begrijpen waarom mensen
van mening verschillen over
overheldsbeslissingen.

* Kritisch nadenken over macht en de vol ervan tn
het dagelijks leven.

* vaardigheden ontwikkelen tn het bnterpreteren
van nieuws en krantenartiielen.

vaardigheden:

* Kyitlsch denlkeen

s Analyse en interpretatie
* Samenwerken
*Discussievaardigheden
s reflecteren

Reflectie: ,
N, oheoew: *wat heb je geleerdl over Evaluatie:
A% ;
Bl el over de vol van macht in CBespreck sancen de
T bestuursvormen?

belangrijleste tnzichten
die Leerlingen hebben
opgedaan.

pew rECEnte

* Hoe leuummnen
pverheldsma arregel of

versehillewde waarden

lesin L [
MSL'L@Y Mg?otwdﬂw | e belangew Leiden tot *Laat Leerlingen
.Paﬁ%mbomd of ip-0ver ] memwgsx’/frscmum? opschrijven wat ze het
owhi , wWat zou Jij anders doen meest verrassend

Le
VOOV gezﬂ‘{m‘/”;/% als jij oe macht had?
aANLeRENINOLY:

o MAVIREIS:

vownolen en waarom.

Criteria Voor SUcces

*De leerlingen identificeren feiten, waarden, belangen en beleid in het
Rirantenartiel.

* Ze formuleren verschillen en overeemkomsten in sta nolpunten.

* Leerlingen Runnen uitleggen hoe macht een rol speelt in de overhelosbeslissing.

Beoordeling:

Beoordeel de diepgang van de analyse (feiten, wanrden, belangen, beleid).
Let op de actieve deelname en samenwerking binnen de groep.
Check of Leerlingen de koppeling tussen macht en besluitvorming begrijpen.
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week =, Hele groep, Macht in Beslultvorming: wie Heeft het Voor Het Zeggen?

Denkroutine Knelpunten

Lesbeschrijving:

nletding
Start et een Rorte uitleg over macht en bestuursvormen. Geef voorbeelolen zoals
democratie, dictatuur, en monarchie.

ntrodluceer het krantenartikel en Leg de context uit. vimag: "wat valt jullie op tn
deze beslissing?"

Hoofdactiviteit

Feltenanalyse: Laat Leerlingen feiten opschrijven uit het artilel. Noteer
overeenkomsten em verschillen op het bord.

waarden: Bespreek wellee wanrden betrokleen partijen belangrijie vinden. Laat
Leerlingen hun observaties delen.

Belangen: Analyseer de verschillende belangen. wat willen de betrokieen partijen
beretleen?

Beleld: Laat Leerlingen nadenken over mogelijke oplossingen en hoe die verschillen
vaw ellkaar.

Adfsluiting

Bespreek oe bevindingen gezamenlijk. Welke inzichten hebben Leerlingen
opgedaan over macht ew besluitvorming?

vrang leerlingen hoe zij de macht zouden gebruiken als zij een van de betrokien
partijen waren.

Denk Stof
NIEUWE REGELS

VOOR SCHOOLTIDEN LEIDT TOT DISCUSSIE IN DE GEMEENTE

Een andere groep ouders, die Tidens deze bijeenkomst bleek
de maatregel wél steunt, dat er ook alternatieve
benadrukt dat het belangrijk is voorstellen  zin.  Sommige
om rekening te houden met inwoners stellen voor om een
werkende gezinnen. “Als we de flexibel systeem in te voeren
economie willen  stimuleren, waarbij scholen zelf hun
moeten we ouders helpen om starttiiden kunnen  bepalen.
 werk en gezin te combineren," Anderen pleiten voor betere
zegt vader Peter Bakker. Kinderopvang in plaats van het
De heeft een aanp: van de i

den vergadering belegd om de De gemeente wil eind volgende
meningen van inwoners te maand  een  definitieve
voorbereidingstijd beperkt verzamelen. beslissing nemen

Denkstof - Denken is tof! 9

O

>
o
S
«©
=

2025 - www.begnafdonderw ng nl



Leerlingenblad - Macht tn Besluttvorming

wat ga je doen?

e gaat onderzoeken hoe macht een rol speelt bn besluitvorming. Met belulp van een
krantenartiiel bekijk je hoe verschillende partijen naar een overhelolsbeslissing kijken. Je
analyseert de feiten, waarden, belangen en het beleid om beter te begrijpen waarom mensen
verschillenoe meningen hebben.

Stap 1: Feiten verzamelen

Lees het Rrantenartikel goed door.

Schrijf op wat de maatregel of beslissing precies is.

Noteer waarover mensen het eens of ongens zijn.

Bespreek samen welle felten belangrijie zijn o te begrijpen waar het om gaat.

Stap 2: waarden analyseren

wWelke waarden spelen een vol tn de discussie? denk aaw eerlijkheld, vrijheld, veiligheio of
gelijieheid.

Schrijf op welke waarden belangrijk zijn voor de verschillende betrokien partijen.
Vergelijl wmet elikaar: welke waarden botsen of komen juist overeen?

euk Stof

Stap =: Belangen bekijken

welke belangen hebben de verschillende partijen? wat willen ze berellen?
Schrijf op welke groepen voordeel of nadeel hebben bij deze beslissing.
Bespreek hoe deze belangen de meningen beinvloeden.

NIEUWE REGELS

2
c:on SCHOOLTUDEN LEIDT TOT DISCUSSIE Iy DE GEMEENTE

Stap 4: Beleld bespreken

wat willew de verschillende partijen veranderen of behouden?
Bedenk verschillende oplossingen en bespreei hoe die van elikaar verschillen. |
welke oplossing Lijiet het meest eevlijk of haalbaar? waarom?

Stap 5: Bespreken en reflecteren

Deel de belangrijleste inzichten uit jullie analyse.

Bespreek hoe macht bnvloed heeft op deze beslissing,.

Denle na: wat zow jij anders doen als jij de macht had?

Criteria voor Succes

Q Je kunt feiten, waarden, belangen en beleid uit het krantenartikel herkennen en
benoermen.

O Je kunt uitleggen wanrom mensen van mening verschillew over deze beslissing,.

O Je Laat zien hoe macht een vol speelt in het beslultvormingsproces.

O Je werkt actief samen en deelt je tnzichten met de klas.

Reflectievingen

wat heb je geleerd over de vol van macht in besluitvorming?

Hoe kunnen verschillende waarden en belangen Lelden tot meningsverschillen?
wat zou jij anders doen als jij de wmacht hao?

Copyright 2025 - www.vegaatoonoerwtis.nl




Krantenartikel - Macht tn Besluitvorming

Aenk Sinf

26 maart 2027

NIEUWE REGELS

VOOR SCHOOLTIJDEN LEIDT TOT DISCUSSIE IN DE GEMEENTE

Dorpzicht in rep en roer

In de gemeente Dorpzicht heeft de
lokale overheid besloten om de
schooltijden van basisscholen aan
te passen. Het plan is om alle
scholen eerder te laten beginnen,
namelijk om 8:00 uur in plaats van

8:30 uur. Volgens de
gemeenteraad zorgt deze
maatregel ervoor dat ouders meer
flexibiliteit hebben in hun
werkplanning. "Veel ouders
hebben gevraagd om  deze

verandering, zodat ze op tijd naar
hun werk kunnen," zegt wethouder
De Vries, die het plan heeft
voorgesteld.

Toch is niet iedereen het eens met
de nieuwe maatregel. Quders van
jonge kinderen maken zich zorgen
over de impact op de
ochtendroutine. "Het is nu al
moeilijk om op tijd te zijn," zegt
moeder Karin Jansen. Ook enkele
leraren hebben kritiek. Zij vinden

Een andere groep ouders, die
de maatregel wel steunt,
benadrukt dat het belangrijk is
om rekening te houden met
werkende gezinnen. "Als we de
economie willen stimuleren,
moeten we ouders helpen om
werk en gezin te combineren,"
zegt vader Peter Bakker.

De gemeenteraad heeft een
vergadering belegd om de

Tijdens deze bijeenkomst bleek
dat er ook alternatieve
voorstellen zijn. Sommige
inwoners stellen voor om een
flexibel systeem in te voeren

waarbij scholen zelf hun
starttijden kunnen bepalen.
Anderen pleiten voor betere

kinderopvang in plaats van het
aanpassen van de schooltijden.
De gemeente wil eind volgende

dat de extra vroege start hun meningen van inwoners te maand een definitieve
voorbereidingstijd beperkt. verzamelen. beslissing nemen.
Denkstof - Denken is tofl Q
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week 3, Klelne groep, Stemmen zoals de Oude Grieken
Denksleutel Mindmap

Doelen: @
*Begrijpen hoe deMbtratie is ontstaan in

het oude Griekenland.

* Het kritisceh vergelijien van oude en
moderne bestuursvormen.

* Creatief en gestructureerd bnformatie
presenteren via een mindmap.

* Een groepsbeslult leren nevmen met respect
voor verschillemde meningen.

vaardigheden:

s onderzoekvanrdigheden

* Creatief denken en organiseren

s SamenwerkRen en communiceren

* Kritisch nadenken en argumenteren

I
Reflectie: E ,
) valugtie-
Bewod’bg()\\/\@dev\“ *Laat leerlingen LE:
Lew papler, A= bespreken wat zij van * Observatie van
. QYO'EE \/6L gw P ’
£ groter de stemprocedure deelname tjdens de

LL?\AVPO’CLOO[&W e stifen vonden. activiteit.

« cuonkueel ccherven VA *\Vrang: "Hoe zow dit * Kwalltelt en creativiteit
oo iR of een anders zijn d/aw/eew \/ZZV\: de mindmap.
alternatieve moderne verkiezing?” * Actieve betroklkenheid

mechonte b het referendum.
S(Ee’g\/:oovbeetd lontiRIRErS
bekers) ,
het owote

cyieRentf wat

Criteria Voor SUCees

* Mindmap bevat het onderwerp tn het midden en vijf duidelijie takken met
subonderwerpen.

* Stemrondle wordlt uitgevoerd volgens een georganiseerde procedure.
* Leerlingen tonen begrip van de concepten door corvecte toepassing.

Beoordeling:

Geef feedback op de mindmap (Rleurgebruii, volledigheid, correctheid).
Beoovdeel oe praktische uitvoering en organisatie van het referendum.

Copyright 2025 - wwwbmm{dcmo{ev*v/‘qg.m
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week 3, Klelne groep, Stemmen zoals de Oude Grieken
Denksleutel Mindmap

Lesbeschrijving:

5 nletding
ntroduceer het concept van macht en hoe democratie ontstond bn het oude
Griekenland.

. Laat de Leerlingen ziew hoe de oude Grieken stemmen vin scherven gebruiiRten.

Hoofdactiviteit
Stap 1: Laat Leerlingen tndividueel of tn tweetallen informatie verzamelen over
democratie Ln het oude Griekenland.
Stap 2: Laat hew een mindmap maken met minstens vijf takken, zoals beschreven
in de Mindmaop-Sleutel.
- Stap 3: Laat hew een kwestie bedlenken voor een klassikaal veferendum (bijv. "welk
spel spelen we tljdews pAUZE?").
Stap 4: Organiseer een veferendum zoals in het oude Griekenland. Gebruik
N bijvoorbeeld:
* Scherven (gemaakt van karton of echte keramiel) waarop Leerlingen
stemmen.
o Alternatief: knikkers en bekers voor een visuele stemoptie.

»r

Afsluiting

5 Bespreek de uitkomst van het referendum.

- Reflecteer met de leerlingen op het proces en vergelijk het met moderne
democratieén.

Y

&

LY

kY

LY

5

»




Leerlingenblad - Het begin van de Democratie

wat ga je doen?
e onderzoekt hoe dewwocratie werkte tn het oudle Griekenland. Je verzamelt informatie, mankt
een mindmap en envaart hoe een stemronde bn de Atheense democratie werd uitgevoerd.

Stap 1: Informatie verzamelen

*werk alleen of in tweetallen.

*Zoek tnformatie over democratie tn het oude Griekenland.

Schrijf belangrijie feiten op die je kunt gebruiken voor je mindmap.

Stap 2: Maak een mindwmap
*Z et ‘Democratie bn het oude Griekenland’ tn het midoen.
*Teken Viif takken die belangrijke subonderwerpen bevatten, zoals:
. wie mocht stemumen?
*  Hoewerd er gestemd?
. wat werd er besloten?
* watwaren de regels?
. wat warew oe voor- en naoelen?
* weet je nog andere subonderwerpen?

Stap 3: Bedenk een klassikale kwestie

“Bedenk samen eem vrang voor eew kRlassikaal referenduum.
“Bijvoorbeeld: "welk spel spelen we tijdens de pauze?”
*Zorg) ervoor dat de kwestie voor tedereen duldelijk is.

Stap 4: Organiseer een stemronole
*Stemn zoals bn het oude Griekenland:
* Gebrulk scherven (van Ravton of keramiek) ew schrijf je stem evop.
*  Alternatief: gebruik knikkers en bekers als visuele stemumethodle.
*Volg een duldelijlee stemprocedure en zorg olat tedereen eerlijie kan stemumen.
*Tel de stemumen en bespreele het resultaat.

Criterin voor Succes

Q Je verzamelt velevante tnformatie over democratie tn het owde Griekenland en gebruikt deze
in je mindmap.

O e mindmap bevat minstens vijf duldelijie takken met subonderwerpen en toont een goed
begrip van het onderwerp.

U Je bedenket een duldelijiee en relevante kewestie die geschikt is voor een klassikaal referensum.

U pe stemronde verloopt volgens een georganiseerde procedure en tedereen kan eerlijik stemmen.

Reflectievrngen

*wat heb je geleerd over democratie tn het oude Grickenland?
*Hoe versehilt het van hoe we nu stemumen?

swat vond je van de manler waarop we hebben gestemot?

Copyright 2025 - www.begaafoonderwijs.nl




Week 4, Hele groep. Het Machtssymbool vaw de Toekomst
Denkroutine Klewr, Symbool, Beeld

Doelen: @
*Begrijpen hoe ma ordt weeraegeven door

sy mbolen en wat die sy mbolen betelenen.
* Kyitlsch nadenken over de velatie tussen
macht en visuele vepresentatie.
* Creatieve vaardigheden ontwikieelen door een
elgen machtssymbool te ontwerpen.
*vaardigheden opbouwen tn het gebruiie van de
denleroutine "Klewr, Sy wmbool, Beeld.

vaardigheden:
* Creatief denken

'Awatgserew en Lwtevpretevm
*\isueel ontwerpen

s Samenwerken en presenteren

Jd Reflectie: ,
0\/ 0\\/\60\6‘/\’.‘ *wWellke sy mbolen van EVﬂLMatiez
BenOALD macht vind je het mee “Bespreek de leuzes van
.A@o@@mm@ew gw Wim@m/ﬂﬂa'ﬂ? Waarom? Rlewr, symbool en beeld
beschripvngen vaw e * Hoe heb Ji) macht in

in kleine groepen.
*vraag leerlingen om
elraars ontwerpen te
analyseren: wat valt
Op? Wat is krachtig?

ten macl/\tgswwbotew
(Kr ooV, Scepter, eNZ.) -

« POpLEY, RLeuwpotLodew,
stifeen ew MaAYREYS. N

e \Whiixeoard of poster 0

Loleegwn TE \:vesewtevev».

J'ouw symbool verwerket?
ot ze@tjouw ontwerp
over Moejg macht ziet?

Criteria Voor SUCees

* Leerlingen bemoemen wat elke machtssymbool wit de Lijst representeert.

*Ze Riezen een klewr, symbool en beeld om hun eigen idee van macht te
verbeelden.

* et ontworpen machtssymbool heeft een duddelijiee Link wet een aspect van
macht.

Beoordeling:

Beoordeel de creativiteit en originaliteit van het machtssymbool.

Kijk of leertingen goed hebben nagedacht over de betekenis van klewr, symbool en
beeld.

Observeer de diepgang n de uitleg en presentatie.
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Week 4, Hele groep. Het Machtssymbool vawn de Toekomst
Denkroutine Klewr, Symbool, Beeld

Lesbeschrijving:

: nletding
Introduceer de tlen machtssymbolen et afbeeldingen en Rovte uitleg). Bespreek:
wat betelkenen deze symbolen?

\ vrang: "wat maakt deze symbolen Rrachtio?” Laat Leerlingen hun Loleegn delen.

Hoofdactiviteit
\ Klewr kiezew: Laat Leerlingen nadenken over welke klewr macht volgens hen
vertegenwoordigt en waarom.
Sywmbool ontwerpen: Viang leerlingen een symbool te bedenken dat een aspect van
macht uitdrukt, bijvoorbeeld rechtvaardigheld of bescherming.
\ Beeld makew: Laat Leerlingen hun symbool tn een tekRening verwerken met de
geRozen Rleur en visuele elementen.

Afsluiting

Laat Leerlingen hun machtssymbool presenteren aan de klas. Ze moeten uitleggen
waarom ze Voor die klewr, dat symbool en dat beelod hebben gekozen.

\ Bespreek als groep: Wat hebben we geleerd over macht en hoe dit visueel wordt
WELKOEOEVEN?

Met deze activitelt ontwikieelen Leerlingen een dieper begrip van macht en de
symbolen die het representeren, terwijl ze hun creativiteit en visuele denkewijze

. nzetten.




Owntwerp het Machtssymbool vawn de Toekomst

Stap 1: Kleur kiezen

Bedenk welke klewr volgens jou macht het best uitolrudet.

Schrdjf op waarom je deze klewr hebt gekozen.

Bespreek eventueel met je groepje welke klewren vaak met macht worden geassocieero en
WA

Stap 2: Symbool ontwerpen

Bedenk een sy mboool dat een aspect van wacht uitdrukt, zoals:
o  Rechtvaardigheid (bijvoorbeeld een weegschaal).

o Bescherming (bijvoorbeelol een schilol).

o Autoriteit (bijvoorbeelo een Leeuw).

Maalk een schets van jouw symbool.

Stap 3: Beeld maken

werk je symbool wit in een tekening.

Gebruik je gelozen kleur en andere visuele elementen om de betelkenis te versterien.
Z.org) ervoor dat je symbool goed herkenbanr en ouidelijl is.

Stap 4: Presenteren en Reflecteren

Presenteer jouw machtssymbool aan de klas.

Leg) uit waarom je deze Rleur en olit symbool hebt gekozen.

Bespreei met de klas wat we hebben geleerd over macht en hoe dit visueel kan worden
weergegeven.

Criteria voor Succes
Q e kiest een klewr en kunt uitleggen waarow deze klewr macht vertegenwoordigt.
O e ontwerpt een symbool dat een aspect van macht uitorukt.

QO Jewerkt je symbool wit in een duddelijike en creatieve tekening.
QO Jepresenteert je werk en Legt de betekenis van je keuzes goeol uit.
Reflectievragen

wat heb je geleerd over macht en hoe het worolt weergegeven?

waarom keoos je deze speeifieiee lelewr en dit symbool?
Hoe verschillen de symbolen van anderen in de klas?




Vvoorbeelden Ma chtssy wloolen

Kroon W

Sywbool van koninklijke macht en autoriteit in monarchieén.

Draagt oe boodschap van erfelijlke macht en goddelijke rechtvanrdiging.
Scepter

Een staf die door koningen en konlnginnen wordt gedragen als symbool van soevereiniteit.
Staat voor gezag, heerschappl] ew leloing.

Zegelving

Een ring gebruilt door machthebbers om officiéle docrumenten te markeren.
Vertegenwooroliot persoonlijlee autoritelt en de kracht om beslissingen te bekrachtigen.
Troon

Ben verhoogde stoel die de macht en status van een heerser of Lelder symboliseert.

Geeft aan wie het hoogste gezag heeft tn een land of bestuur.

zZwagyro %,

Symbool van wmilitaire macht, vechtvaardigheid en bescherming.

Wordt geassocieerd wet heersers, vidders en rechtspreende macht.

viag P

Representatie van een natie, wacht of een bepaalole bestuursvorm.

Stant sywmbool voor soevereiniteit en eenheld binmen een land of groep.

Ketting van Ambt

Een ceremoniéle ketting gedvagen door burgemeesters of andere anbtsdragers.

Teken vawn officiéle verantwoordelijheld en bestuuy.

Schild ©

Teken van bescherming en wilitaire macht, vaak gebruikt in heraldiek.

Wordt geassocieerd wmet verdediging en de bescherming van een gemeenschap.
Parlementsgebouw of Paleis M

Architectonische symbolen die de macht van een regering of staat vertegenwoordigen.
wWordt gebruilt als zetel van beslissingen en machtsultoefening.

Boek (Grondwet, Bijbel, wWetboek) [

Sywbool van intellectuele, veligieuze of juridische macht.

Geeft autoritelt aown regels, wetten en morele principes in een samenleving,.




Week 4, Kleine groep, Het Land van Mijn Dromen

Denksleutel wat als...
Doelen: Q
. L@@VLLVL@@V» ot e ole

verantwoordelijlheden die bl macht
Romen kijken.

* Leerlingen ontwikieelen creatieve en
Rritische denkvaardigheden door wetten
en regels te formuleren.

* Leerlingen oefenen in het presenteren van

Loleegn en het onderbouwen van keuzes.

vaardigheden:
* Creatief denken

* Kyitlseh redeneren
e Samenwerken (Voor tweetallen)
*Presenteren en communieeren

Reflectie: ,
Bewod{,@()\\/\edev": *wat vond je leuk aan Evaluatie:
, net bedlenken van je *Observeer of Leerlingen
o AZ-PAPLEY of eloen Land? originele en doordachte
werleoladew cfeen, *welke regel of wet vino Loleen hebben
« W lLewrpotlosiens S Je et belangrijleste? ontwikieeld.
mariers - WO o2 * Controleer of het werk
.Scwfbﬁmatmﬂd R * Hoe voelde het one ‘dle voldoet aan de criterin
(pewwnterts potlone macht’ te hebben? VOO sucees.
* Gebruik peer feedback:
Laat Leerlingen een
positieve opmerking
geven over elikaars werke.

Criterla Voor Sucees

* Leerlingen bedenken een originele naam en minimaal Vi wetten of regels voor
huwn land.

* Het werk bevat zowel tekst als tekeningen.
*Leerlingen presenteren hun Loleedn op een duddelijiee en enthousiaste manier.

Beoordeling:

Geef individuele feedback op creativiteit en samenhang van de wetten en regels.
Beoovdeel de lewalitelt van de presentatie: helderheld, enthousiasme, en
samenwerking,.
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Week 4, Kleine groep, Het Land van Mijn Dromen

Denksleutel wat als...
Lesbeschrijving:
L inletding
Begin de Les wmet de vrang: “wat als jij de macht had? wat zow je veranderen tn ole
wereld?”
5 Leg kovt uilt wat macht is en benadruk de generalisaties.
Geef voorbeelden van wat macht tnhoudt, zoals macht tn een klas, een gezin, of
een land.
. |
. Hoofdactiviteit

Stap 1: ndividueel of ln tweetallen

Laat Leerlingen een naam bedenken voor hun fictieve land.

vrang hew om een Rovte beschrijving te maken van hoe hun Lano eruitziet (bijv.
Landschap, wwoners, cultuur).

Stap 2: Lijst van Wetten en Regels

Laat leerlingen mintmanl vijf wetten of vegels bedenken. Geef ondersteunende
' vragen zoals:

wat moeten mensen doen om gelulkiRig samen te leven?

Hoe 0a je om met mensen die zich niet aan de regels houolen?

Welle rechten heeft Ledlereen in jouw land?

Stlmuleer creativiteit en laat vulimte voor fantasie.

Stap 3: Ultleg en Tekeningen

Laat Leerlingen hun Ldeegn ultweriken met korte telksten en telkeningen.

Y
’ Moedlig het gebruile van klewr en pictogramumen aan om hun land anntrekkeliji te
maken.
b sy 7
: Afsluiting
Laat Leerlingen hun land presenteren aan de groep.
Reflecteer met ellkaar: wWat vonden jullie van elikanrs Landen? welke Loleetn
3 Sprongen eruit?
- Bespreek oe verantwoordelijiRheid die macht met zich meebrengt en vrang: “welke
regels zouwdem we in onze klas kunnen gebrutien?”
i !
5
&
T %
=




Leerlingenblad - Het Land van mijn dromen

wat ga je doen?

In deze activiteit bedenk je een elgen Land en bepanl je hoe het wordt bestuwrd. Je denkt na over
wetten, regels en de rechten van inwoners. Daarmanst maak je tekeningen om jouw Lano visueel
aantreRielijk te maken.

Stap 1: Bedenk je Land

werk alleen of in tweetallen.

Kles een naam voor je land.

Beschrijf hoe je land eruitziet:
*  Hoeziet het landschap eruit?
* Wie wonen er?
* Welke cultuur heeft je land?

Stap 2: Maak een Lijst met wetten en regels

Bedenk minimaal vif wetten of regels.

Gebrulle deze vragen als hulp:
* Wwat moeten mensen doen om gelukikio samen te leven?
*  Hoega je om met mensen die zich niet aan de vegels houden?
*  Welke rechten heeft Ledereen in jouw Land?

Wees creatief en bedenk vegels olie passen bij jouw Land.

Stap =: werk je toleegn uit

Schrijf korte teksten waarin je jouw land en regels uitlegt.

Maak tekeningen om je land en zijn wetten visueel te ondersteunen.
Gebruik klewr en pletogrammen om je toeeén duddelijier te maken.

Stap 4: Presenteren en Reflecteren
Presenteer jouw Land aan de klas.
Lulster naar de Ldeedn van anderen en bespreek wellke regels en concepten opvielen.

Denk na over macht en verantwoordelijeheid: welke regels zouden we in onze klas kunnen
gebruiken?

Criteria voor Succes
O e bedenket een originele naam en minimaal vijf wetten of vegels voor je Lanol.
O e werkt je Loleetn wit in tekst en tekeningen.

O Je presenteert je land duldeliji en enthousiast aan de klas.

rReflectleviagen

wat vond je Lewk aan het bedenken van je elgen Lanol?

Welke regels of wetten vond je het belangrijlest?

Hoe verschilt jouw Land van andere landen in de klas?

wat betelent macht en verantwoordelijikhelo in een samenleving?
Veel succes met het ontwerpen van jouw Ldeale Land!
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